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(13 de septiembre de 2021)
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Por la cual se implementa la Estrategia de Rendicion de Cuentas vigencia 2021 de la
Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafa y se deroga la Resolucion
0216 del 18 de abril de 2018.

EL DIRECTOR DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL
OCANA, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ESTATUTARIAS, Y;

CONSIDERANDO

Que, el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia garantiza la Autonomia
Universitaria.

Que, el articulo 2 de la carta politica consagra la participacion en su doble condicion de
principio y de derecho fundamental y por ello se habla de “participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural
de la nacion...”

Que, mediante Conpes 3654 de 2010 se establece "la politica que tiene como objetivo
central consolidar la rendiciéon de cuentas del ejecutivo como un proceso permanente
que comprenda tanto la oferta de informacion clara y comprensible como espacios
institucionalizados de explicacion vy justificacion de las decisiones, acciones y
resultados en el ciclo de la gestion publica (planeacién, presupuesto, ejecucion,
seguimiento y evaluacion)”.

Que, la Ley 1474 de 2011 en su articulo 78 modifica el Articulo 32 de la Ley 489 de
1998 que aclara que "En todo caso, las entidades sefialadas en este articulo tendran
que rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania, bajo los lineamientos de
metodologia y contenidos minimos establecidos por el Gobierno Nacional, los cuales
seran formulados por la Comision Interinstitucional para la Implementacion de la
Politica de rendicion de cuentas creada por el CONPES 3654 de 2010.

Que, el Decreto 2482 de 2012, por el cual se establecen los lineamientos generales
para la integracion de la planeacion y la gestion, en su Articulo 3, ordena adoptar
Politicas para el Desarrollo Administrativo; entre otras, la Politica de Transparencia,
Participacion y Servicio al Ciudadano que orienta a "acercar el Estado al ciudadano y
hacer visible la gestién publica. Permite la participacion activa de la ciudadania en la
toma de decisiones y su acceso a la informacion, a los tramites y servicios, para una
atencion oportuna y efectiva. Incluye entre otros, el Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Ciudadano y los requerimientos asociados a la participacion ciudadana, rendicion de
cuentas y servicio al ciudadano”.

Que, el 14 de Julio de 2014, el Comité Técnico conformado por la Presidencia de la
Republica mediante su Secretaria de Transparencia, el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica y el Departamento Nacional de Planeacion en desarrollo de la
Politica fijada en el Conpes 3654 de 2010 presentaron un documento que constituye eé
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Manual de Rendicion de Cuentas a la Ciudadania, en el cual se unifican orientaciones
y se establecen los lineamientos metodologicos y contenidos minimos definidos en el
articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).
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Que, mediante la Ley 1757 del 6 de julio de 2015 "por la cual se dictan disposiciones
en materia de promocion y proteccion del derecho a la participacion democratica” se
establece en su articulo 50 la obligatoriedad de la Rendicion de cuentas a la
ciudadania.

Que, mediante el Plan de Desarrollo Institucional 2020-2030 Por una universidad
acreditada de alta calidad, se garantiza el acceso publico a la informacion mediante
procesos permanentes de rendicion de cuentas; los cuales se implementaran de
manera anual, la estrategia de rendicion de cuentas integrada por un cronograma de
acciones permanentes en procura de la transparencia, la generacion de productos de
Informacion, el desarrollo de espacios de retroalimentacion y control social.

Que, mediante Resolucion 0216 del 18 de abril de 2018 la Universidad Francisco de
Paula Santander Ocafia se adopta el reglamento para el desarrollo de la audiencia
publica de rendicion de cuentas a la ciudadania en la institucion.

Que, EI Departamento Administrativo de la Funcion Publica presenta el Manual unico
de Rendicion de cuentas - MURC- version 2, que incluye el enfoque basado en
derechos humanos y paz para la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional
y territorial, facilitando el disefio de la estrategia de rendicion de cuentas en el Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, en concordancia con la dimension de
valores para resultados del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, modificando la
aplicabilidad de la norma en la Universidad Francisco de Paula Santander Ocana, por
lo que se hace necesario derogar la Resolucion 0216 del 18 de abril de 2018.

Que, mediante Resolucion 0440 del 28 de julio de 2021, se adopta el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG), se crea y se establece el Reglamento Interno del
Comité Institucional de Gestion y Desempefio y se deroga el Articulo 4 y el Capitulo 3
de la Resolucion 0210 del 11 de marzo de 2019.

Que, mediante Resolucion 0446 del 4 de agosto de 2021, se articula el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) con el Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Control Interno, se establecen roles y responsabilidades segun las lineas
de defensa dentro de un enfoque por procesos y se deroga el Capitulo 1y 2 de la
Resolucion 0210 del 11 de marzo de 2019 y la Resolucion No. 0062 del 19 de abril de
2013,

Que. mediante Resolucion 0564 del 2 de septiembre de 2021, se adopta para la
Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafa los estandares de
publicacion de informacion instituidos mediante la Resolucion 001519 del 24 de agosto
de 2020, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Que, teniendo en cuenta que la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional
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Ocana ha determinado hacer una reestructuramon de los procesos de rendicion de
cuentas a fin de fortalecer el ejercicio, de presentar y recibir retroalimentacion sobre la
gestion de la Universidad Francisco de Paula Santander, seccional Ocafia, mediante
los principios de buen gobierno y transparencia en el acceso a la informacion; teniendo
en cuenta los tres elementos centrales de la Estrategia de Rendicion de cuentas
—Informacion, dialogo y responsabilidad- con el fin de garantizar la responsabilidad
publica de las autoridades institucionales y el derecho ciudadano a controlar la gestion.
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Que, desde la oficina de Planeacion se ha elaborado la Estrategia de Rendicion de
cuentas vigencia 2021 de la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional
Ocaria.

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: IMPLEMENTAR la Estrategia de Rendicion de Cuentas
vigencia 2021 de la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocana.

PARAGRAFO: El documento de la estrategia de rendicion de cuentas para la vigencia
2021, forma parte integral del presente acto administrativo y reposa en la Oficina de
Planeacion.

ARTICULO SEGUNDO: Responsables de la Audiencia Publica de Rendicion de
cuentas: La oficina de Planeacion sera la encargada de coordinar la preparacion de la
audiencia publica de rendicion de cuentas y el Director de la universidad como
representante legal de la institucion presentara el informe de gestion ante la
comunidad universitaria y la comunidad en general. Debera ejecutarse teniendo en
cuenta la estrategia de rendicion de cuentas.

ARTICULO TERCERO: Divulgacion y convocatoria de la Audiencia Publica de
Rendicion de cuentas. La estrategia de divulgacion estara a cargo del proceso de
gestion de comunicaciones en coordinacion con el equipo lider de la Universidad
Francisco de Paula Santander Ocafia, teniendo en cuenta los siguientes términos:

e La Universidad Francisco de Paula Santander Ocafia emitird un acto
administrativo, indicando de qué manera sera realizado el proceso esto es;
modalidad (presencial o virtual), la hora y la fecha, definiendo el lugar o el
enlace web segun corresponda para la realizacion de la Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas.

e« La convocatoria del evento serda difundida por diferentes medios de
comunicacion con quince 15 dias de anterioridad a la realizacién del mismo.

¢ La universidad, 15 dia antes de la convocatoria al evento, en la pestaia
denominada “Rendicion de Cuentas” en la pagina web institucional, dispondra
un link denominado Rendicion de Cuentas en el cual publicara el informe de
gestion del afio inmediatamente anterior y anunciara los mecanismo de
intervencion y las indicaciones para el desarrollo de la audiencia publica de d
rendicion de cuentas
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ARTICULO CUARTO: Mecanismos de Auto Evaluacion. La Universidad Francisco
de Paula Santander Ocafa a través de su equipo lider verifica el cumplimiento de los
objetivos propuestos. La institucion evaluara para revisar y generar acciones de mejora
sobre |la estrategia propuesta por el equipo; para ello, el equipo lider debe contar con
habilidades que le permitan revisar sus acciones de cara a verificar el cumplimiento de
los objetivos propuestos en el proceso de rendicion de cuentas, asi como evaluar sus
acciones para facilitar la informacion y dialogo con la ciudadania y visibilizar las
acciones que deben mejorarse o fortalecerse en dichas estrategias.
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ARTICULO QUINTO. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion para la vigencia 2021 y deroga la Resolucion 0216 del 2018 y las dema¢
disposiciones contrarias.

s
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EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ
Director
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